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Kurzzusammenfassung/Preview 

 2018 nutzten 13 Grazer Angebotsstandorte die Dokumentationsdaten-

bank. 

 In der Stadt Graz gab es 2018 10 Trägerorganisationen der Offenen 

Jugendarbeit. 
 Ca. 41 Mitarbeiter*innen wurden an 12 Angebotsstandorten verzeichnet. 

 Das Geschlechterverhältnis der Mitarbeiter*innen betrug 2018 56 % 

Frauen zu 44 % Männer (Vorjahr: 51 % zu 49 %). 

 

Dauerhafte Angebote  

 Umfang: Im Jahr 2018 wurde ein Wert von 3.921 Angebotstagen erreicht, 
14 verschiedene, dauerhafte Angebote wurden verzeichnet - mit 43 

Einheiten. 
 Erreichte Anzahl an Personen: 5.529 wurden durch das Hauptangebot 

Offener Betrieb erreicht, das sind 36 % aller im Berichtszeitraum in der 
Steiermark erreichten Personen (von 15.184); im Vergleich zum Vorjahr 

(+ 477). 

 Das Geschlechterverhältnis lag bei 67 % Burschen und 33 % Mädchen und 
weist im Vergleich zum gesamtsteirischen Bild einen höheren Anteil an 

männlichen Besucher*innen im Offenen Betrieb aus (63 % zu 37 %). 
 Zielgruppenerreichung: 9,5 % wurden von der Gesamtpopulation der 12 

bis 26-Jährigen1, die am Stichtag 1.1.2018 in Graz wohnhaft und gemeldet 
waren, durch den Offenen Betrieb erreicht (steiermarkweit: 7,5 %). 

 Erreichte Kontakte im Offenen Betrieb: Von den 46.295 dokumentierten 
Kontakten (Stmk: 150.294, 31 % in Graz) entfielen im Jahr 2018 33.698 

auf Burschen und 12.597 auf Mädchen. 
 Das prozentuelle Verhältnis von männlichen und weiblichen Kontakten lag 

damit im Offenen Betrieb bei 73 % zu 27 % und übertrifft damit auch das 
gesamtsteirische Bild hinsichtlich des männlichen Anteils (70% zu 30%).  

 Kontakte pro Person betrug 8,37 im Offenen Betrieb (niedriger als in der 

gesamten Steiermark mit 9,9). 

Zeitlich befristete Angebote 

 5.132 Teilnehmer*innen 

 Geschlechterverteilung recht ausgewogen: 48,7 % männlich, 51,3 % 
weiblich. 

 2018 wurden 23 verschiedene, zeitlich befristete Angebote in Grazer 
Jugendzentren dokumentiert. In Summe fanden 442 Einheiten statt, 

wovon Themenbezogene Angebote den größten Anteil einnahmen (88 
Einheiten). 

                                                           
1 Insgesamt gab es am Stichtag 1.1.2018 in der Stadt Graz 57.991 junge Menschen zwischen 12 bis 26 Jahren. 
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             1 Datenbasis 

               1.1 Standorte 

 

In die vorliegende Datenauswertung der Angebote der Offenen Jugendarbeit in Graz sind Daten zu 

folgenden Standorten eingeflossen:  

 
Tab. 1: Grazer Angebotsstandorte mit Trägerorganisationen und Rechtsform, 2018 

 
 

 

 

Angebotsstandort 

 

 

Trägerorganisation 

 

Rechtsform 

1 Abenteuerspielplatz 
 

Fratz Graz Verein 

2 ISOP – Innovative soziale 
Projekte 

 

ISOP GmbH GmbH 

3 Jugend- und Kulturzentrum 
Explosiv 
 

Jugend- und Kulturzentrum 
Explosiv 

Verein 

4 Jugend[café] Andritz 
 

WIKI Kinderbetreuungs GmbH GmbH 

5 Jugendtreffpunkt 
Dietrichskeusch'n 
 

Jugendtreffpunkt 
Dietrichskeusch'n  

Verein  

6 Jugendzentrum Don Bosco 

 

Jugendwerk Don Bosco  Verein  

7 Jugendzentrum ECHO 
 

Jukus Verein 

8 Jugendzentrum Funtastic 
 

Jugend am Werk Steiermark  GmbH 

9 Jugendzentrum Grünanger 
 

WIKI Kinderbetreuungs GmbH GmbH 

10 Jugendzentrum login Straßgang 
 

Jugend am Werk Steiermark GmbH 

11 Jugendzentrum YAP 

 

Stadt Graz  Stadt  

12 JUZ EggenLend WIKI Kinderbetreuungs GmbH GmbH 

13 Mädchenzentrum JAM 
 

Mafalda Verein 

 

 

Von diesen 13 Standorten wurden im Berichtszeitraum zwölf durch eine Personalkostenkofinanzierung 

seitens der Abteilung 6 Bildung und Gesellschaft – FA Gesellschaft – Referat Jugend gefördert. 
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                   1.2 Rechtsform 

 

Abb. 1: Rechtsform der Angebotsstandorte, Graz, 2018 

 
 

 

                   1.3 Mitarbeiter*innen  

 

Im Berichtsjahr 2018 waren ca. 41 Mitarbeiter*innen an zwölf Angebotsstandorten der Offenen 

Jugendarbeit in Graz tätig (ein Angebotsstandort machte keine Angaben zum Personal).  

Abb. 2: Anzahl der registrierten Mitarbeiter*innen, Graz, 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

                   1.4 Geschlecht 
 

Von den 41 dokumentierten Mitarbeiter*innen waren 18 männlich und 23 weiblich, somit überwog der 

Anteil an Mitarbeiterinnen gegenüber den Mitarbeitern mit 56 % zu 44 %. Im Vergleich zum Vorjahr ist der 

weibliche Anteil wieder gestiegen (51 % weiblich zu 49 % männlich), im Vergleich mit dem 

gesamtsteirischen Wert (2018: 60 % weiblich zu 40 % männlich) zeigt sich allerdings, dass in der Region 

Graz nach wie vor die männlichen Personalanteile in der Offenen Jugendarbeit etwas höher sind.  

Abb. 3: Geschlechterverteilung des Personals, n=41, Graz, 2018 
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                 1.5 Altersgruppen 
 

Die größte Altersgruppe bildeten Mitarbeiter*innen zwischen 30 und 40 Jahren mit 18 Personen, an zweiter 

Stelle folgen Personen zwischen 20 und 30 Jahren, während zu den 50- bis 60-Jährigen 7 Personen 

gehörten (17 %). Fünf Angestellte waren 2018 zwischen 40 und 50 Jahre alt. Im steiermarkweiten Vergleich 

fällt dabei vor allem auf, dass in der ältesten Alterskohorte der Personalanteil wesentlich höher ist 

(Steiermark: 7 %). 

Abb. 4: Mitarbeiter*innen nach Altersgruppen, n=41, Graz, 2018 

 

 

              1.6 Qualifikationen 

 

Die am häufigsten dokumentierte Qualifikation des Personals war im Jahr 2018 ein Masterstudium an einer 

FH, Uni oder PH, an zweiter Stelle folgte ein Bachelorstudium, während ein Lehrgang am dritthäufigsten 

absolviert wurde. 

Abb. 5: Qualifikationen der Mitarbeiter*innen gesamt, n=41, Graz, 2018 
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               1.7 Kollektivvertrag 

 

Gerundet waren alle 41 Mitarbeiter*innen, die Angaben zum Kollektivvertrag machten, in einem aufrechten 

Dienstverhältnis nach dem Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Österreich angestellt, einzig einer/eines 

Jugendarbeiterin/Jugendarbeiters war mit 16 Wochenstunden nach einem anderen Kollektivvertrag 

angestellt. 
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            2 Dauerhafte Angebote 

               2.1 Angebote 

 

Im Berichtszeitraum wurden in Graz insgesamt 43 Einheiten an dauerhaften Angeboten eingetragen (+ 11 

im Vergleich zum Vorjahr). In Summe ergibt das 3.921 Angebotstage und 22.041 Angebotsstunden (9.329 

Stunden mehr als im Vorjahr). Insgesamt waren es 14 verschiedene permanente Angebote. 

In der Abb. 6 sind alle dauerhaften Projekte und Aktivitäten, die in den Einrichtungen angeboten wurden, 

aufgelistet und nach ihrer Häufigkeit gereiht. 

Abb. 6: Angebotsformen und Anzahl, Graz, 2018 

 

 

              2.2 Erreichte Personen und registrierte Kontakte 

 

 Als Person wurde jede/r Jugendliche einmal pro Jahr registriert, der/die in diesem Jahr ein dauerhaftes 

Angebot der Offenen Jugendarbeit in Anspruch nahm, damit ergibt sich eine kumulative Summe der 

erreichten Personen über den Berichtszeitraum. 

 Als Kontakt zählte jede Nutzung eines Angebots der Offenen Jugendarbeit durch eine/n Jugendliche/n, 

d.h. eine Person konnte durchaus mehrmals pro Woche als Kontakt registriert werden (nicht jedoch 

innerhalb eines Angebotszeitraums, also rein- und rausgehen zählte nicht doppelt). 

 Eine Person konnte an einem Angebotsstandort auch innerhalb eines Tages mehrmals als Kontakt 

registriert werden, und zwar dann, wenn sie an einem Tag an einem Standort klar voneinander 

getrennte Angebote in Anspruch nahm (z.B. Inanspruchnahme eines Beratungsangebots nachmittags 
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[außerhalb der Öffnungszeiten des Jugendzentrums] und abends Nutzung des Offenen Betriebs im 

Jugendzentrum).  

 

               2.3 Personen und Kontakte nach Geschlecht 

 

2018 wurden in Graz mit dauerhaften Angeboten der Offenen Jugendarbeit insgesamt 5.529 Personen 

(+477 zum Vorjahr 2017) durch den Offenen Betrieb der Angebotsstandorte erreicht, das sind 36 % aller 

im Berichtszeitraum in der Steiermark erreichten Personen (Stmk: 15.184). Davon waren 3.720 Burschen 

und 1.809 Mädchen – das prozentuelle Verhältnis von männlichen und weiblichen Personen lag bei 67 % 

zu 33 % und unterscheidet sich damit recht deutlich zum gesamtsteirischen Bild (63 % zu 37 %). 

Abb. 7: Erreichte Personen nach Geschlecht, Offener Betrieb, Graz, 2018 

 

Bei Berücksichtigung aller dauerhaften Angebote ergibt sich allerdings ein Geschlechterverhältnis von 

64 % männlichen zu 36 % weiblichen Personen. Auch die Anzahl der erreichten Personen steigt deutlich 

(11.653). 

 

Insgesamt konnten mit der Offenen Jugendarbeit im Offenen Betrieb in Graz ca. 9,5 % von der 

Gesamtpopulation der 12 bis 26-Jährigen2, die am Stichtag 1.1.2018 in Graz wohnhaft und gemeldet waren, 

erreicht werden. 

Von den 46.295 dokumentierten Kontakten im Offenen Betrieb (Stmk: 150.294, 31 % in Graz) entfielen 

im Jahr 2018 33.698 auf Burschen und 12.597 auf Mädchen – das prozentuelle Verhältnis von männlichen 

und weiblichen Kontakten lag bei 73 % zu 27 % und übertrifft damit auch das gesamtsteirische Bild 

hinsichtlich des männlichen Anteils noch einmal um 3 % (70 % zu 30 %). Allerdings ist zu erwähnen, dass 

bei Berücksichtigung aller dauerhaften Angebote das Geschlechterverhältnis 70 % Burschen zu 30 % 

Mädchen beträgt und auch bei den erreichten Kontakten 66.633 erzielt wurden. 

 

 

                                                           
2 Insgesamt gab es am Stichtag 1.1.2018 in Graz 57.991 junge Menschen zwischen 12 bis 26 Jahren. Zu berücksichtigen 

ist hierbei, dass per Datenbank auch teilweise unter 12-Jährige dokumentiert werden und somit nur von einer 
ungefähren Angabe ausgegangen werden kann. 

67%

33%

männlich weiblich
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Abb. 8: Kontakte nach Geschlecht, Offener Betrieb, Graz, 2018 

 

 

Insgesamt waren also in Graz ca. 67 % der registrierten Personen Burschen und ca. 73 % der 

dokumentierten Kontakte männlich, d.h. es nutzten nicht nur mehr Burschen das dauerhafte Angebot 

Offener Betrieb, sie taten dies auch deutlich öfter als Mädchen. 

 

               2.4 Personen nach Altersgruppen und Geschlecht 

 

Am meisten Jugendliche wurden in Graz aus der Altersgruppe der 16- bis 20-Jährigen erreicht (1.947 

Personen), gefolgt von den 12- bis 15-Jährigen (1.865 Personen) und den über 21-Jährigen (1.331 

Personen). Die Altersgruppe, die weniger oft in den Grazer Angebotsstandorten erreicht werden konnte, 

war die der unter 12-Jährigen. Im steiermarkweiten Vergleich zeigt sich, dass die jungen Menschen, die 

die Grazer Einrichtungen besuchen, älter sind (Stmk: Alterskohorte mit der höchsten Personenanzahl: 12- 

bis 15-Jährige). 

Abb. 9: Personen nach Altersgruppen, Offener Betrieb, Graz, 2018 
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Abb. 10: Personen nach Altersgruppen und Geschlecht, Offener Betrieb, Graz, 2018 

 

 

Betrachtet man die Verteilung der Personen nach Altersgruppen und Geschlecht, kann man eine 

Nutzergruppe am deutlichsten identifizieren: die 16- bis 20-jährigen Burschen (1.338 Personen). Die am 

stärksten vertretene Alterskohorte bei den Mädchen ist jene der 12- bis 15-Jährigen (637 Personen). Unter 

12-jährige Mädchen (136 Personen) wie auch Burschen (250 Personen) frequentieren die Grazer 

Jugendzentren hingegen am wenigsten. 

 

                  2.5 Kontakte nach Altersgruppen und Geschlecht 

Am meisten Kontakte wurden für die Gruppe der 12- bis 15-Jährigen registriert (19.077 Kontakte), gefolgt 

von 16- bis 20-Jährigen (17.925 Kontakte) und über 21-Jährigen (7.324 Kontakte). Auch hier erkennt man 

den gesamtsteirischen Trend, dass unter 12-Jährige den Offenen Betrieb der Jugendzentrumseinrichtungen 

im Jahre 2018 weniger intensiv nutzten. Im Vergleich zum Vorjahr zeigt sich bei den Kontakten ein 

deutlicher Anstieg der ab 12-Jährigen wie im Gegensatz dazu ein enormer Rückgang der ab 21-Jährigen. 

Abb. 11: Kontakte nach Altersgruppen, Offener Betrieb, Graz, 2018 
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Die Abb. 12 zeigt die absolute Verteilung der Kontaktzahlen nach Geschlechtern und Altersgruppen. Man 

erkennt, dass unter 12-Jährige am „ausgeglichensten“ sind, ab dem Alter von 12 Jahren geht die Schere 

relativ weit auseinander. Das heißt, ab diesem Alter verliert man die Mädchen am stärksten. Die 

Kontaktzahlen der über 21-Jährigen gleichen sich dann wieder stärker an. 

Abb. 12: Kontakte nach Altersgruppen und Geschlecht, Offener Betrieb, Graz, 2018 

 

 

                  2.6 Kontakte/Person 

An der durchschnittlichen Anzahl von Kontakten pro Person zeigt sich die Intensität, mit der die 

Jugendlichen der unterschiedlichen Altersgruppen die Angebote der Offenen Jugendarbeit nutzten.  

2018 ergab sich für die Grazer Jugendlichen beim Hauptangebot Offener Betrieb ein Gesamtwert von 8,37 

Kontakte/Person. D.h., dass im Durchschnitt eine junge Person 8-mal das dauerhafte Angebot Offener 

Betrieb in Graz nutzte. Im Vergleich zum gesamtsteirischen Wert (9,9) ist dies ein relativ niedriger Wert. 

Bei Berücksichtigung aller dauerhaften Angebote sinkt der Wert auf 5,73 Kontakte/Person. Des Weiteren 

wird deutlich, dass Burschen den Offenen Betrieb intensiver nutzen (9,06 Kontakte/Bursche). 

 

Abb. 13: Erreichte Kontakte/Person, Offener Betrieb, Graz, 2018 
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            3 Zeitlich befristete Angebote 

             3.1 Angebote 

 

Im Berichtszeitraum wurden insgesamt 23 verschiedene, zeitlich befristete Angebote (= ZBA) mit 442 

Einheiten von Grazer Jugendzentren und Jugendtreffs dokumentiert. Abb. 14 stellt die Variation an 

Angebotsformen sowie die gesamte Anzahl an Einheiten dar. Dabei zeigt sich deutlich, dass das Angebot 

Themenbezogene Angebote mit 88 die meisten Einheiten verzeichnete, während Bildungsangebote und 

Sportangebote mit Begleitung am zweit- bzw. dritthäufigsten angeboten wurden. 

Abb. 14: Angebotsformen, Einheiten gesamt, Graz, 2018 
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              3.2 Teilnehmer*innen3 

 

Im Berichtszeitraum wurden insgesamt 5.132 Teilnehmer*innen nach Aktivität an zeitlich befristeten 

Angeboten der Offenen Jugendarbeit registriert, davon waren 2.498 männlich und 2.634 weiblich4.  

 

Abb. 15: Teilnehmer*innen ZBA, Graz, 2018 

 
 

 

 

 

 

 

 

Die Verteilung der jungen Menschen nach Geschlecht war hier mit 48,7 % männlich zu 51,3 % weiblich 

deutlich ausgeglichener als dies bei dauerhaften Angeboten der Fall war. Hinsichtlich der Aktivität ist 

hervorzuheben, dass der prozentuelle Anteil der aktiven Teilnehmer*innen sogar 53,7 % beträgt.  

 

Abb. 16: Geschlechterverhältnis bei ZBA, Graz, 2018 

 

 

In der Abb. 17 lässt sich erkennen, wie sich die Teilnehmer*innen je nach Angebot zusammensetzen und 

welche temporären Aktivitäten und Workshops am meisten besucht wurden. Weit vorne gereiht sind 

Themenbezogene Angebote (1.430 Teilnehmer*innen), gefolgt von Sportangeboten mit Begleitung (859 

Teilnehmer*innen) und Kommunalen/Stadtteilbezogenen Angeboten (760 Teilnehmer*innen) an dritter 

Stelle. Im Vergleich zum Vorjahr bedeutet das eine Verschiebung der Angebote von 

Kommunalen/Stadtteilbezogenen Angeboten, die 2017 an erster Stelle lagen, hin zu mehr 

Themenbezogenen Aktivitäten.  

 

 

                                                           
3 Nachdem nicht registriert wurde, ob einzelne Personen ein Angebot oder mehrere Angebote in Anspruch genommen haben, sind 

Doppelzählungen nicht ausgeschlossen. Daher wird auch von Teilnehmer*innen und nicht Personen gesprochen. 
4 Hierbei wurden ausschließlich Teilnehmer*innen berücksichtigt, die in Hinblick auf Aktivität verzeichnet wurden. Bei Hinzuzählung aller 

dokumentierten Teilnehmer*innen steigt die Anzahl auf 5.717 Teilnehmer*innen. 
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Abb. 17: Teilnehmer*innen nach Angebotsform5, Graz, 2018 

 

 

 

 

  

                                                           
5 In der Abb. 17 wurden 22 Angebotsformen gelistet, da bei einem Angebot die Teilnehmer*innen nicht verzeichnet wurden. 
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               4 Fazit und Zusammenfassung 

Im Berichtsjahr 2018 haben insgesamt 13 Grazer Angebotsstandorte wichtige Eckdaten und Kennzahlen 

der Offenen Jugendarbeit in der Steiermark festgehalten. 

Insgesamt wurden für Graz 14 verschiedene, dauerhafte Angebote mit 43 Einheiten eingetragen (gesamte 

Steiermark: 18 verschiedene Angebote mit 124 Einheiten), in Summe ergab das 3.921 Angebotstage und 

22.041 Angebotsstunden. 

5.529 Personen/Jugendliche wurden durch das dauerhafte Angebot Offener Betrieb von der Offenen 

Jugendarbeit angesprochen, das sind 36 % aller Besucher*innen der Angebotsstandorte im 

Berichtszeitraum 2018 in der Steiermark (steiermarkweit: 15.184). Davon waren 3.720 Burschen und 

1.809 Mädchen – das prozentuelle Verhältnis von männlichen und weiblichen Personen lag bei 67 % zu 

33 % und unterscheidet sich damit recht deutlich vom gesamtsteirischen Bild (63 % zu 37 %). 

Von den knapp 57.991 in Graz lebenden 12- bis 26-Jährigen (Stichtag: 1.1.2018) wurden mithilfe der 

Angebotseinrichtungen der Offenen Jugendarbeit ca. 9,5 Prozent erreicht. 

Am meisten Jugendliche wurden in Graz aus der Altersgruppe der 16- bis 20-Jährigen erreicht (1.947 

Personen), gefolgt von den 12- bis 15-Jährigen (1.865 Personen) und den über 21-Jährigen (1.331 

Personen). Die Altersgruppe, die weniger oft in den Grazer Angebotsstandorten erreicht werden konnte, 

waren die der unter 12-Jährigen. 

Von den 46.295 dokumentierten Kontakten im Offenen Betrieb (Stmk: 150.294, davon 31 % in Graz) 

entfielen im Jahr 2018 33.698 auf Burschen und 12.597 auf Mädchen – das prozentuelle Verhältnis von 

männlichen und weiblichen Kontakten lag bei 73 % zu 27 % und übertrifft damit auch das 

gesamtsteirische Bild hinsichtlich des männlichen Anteils (70 % zu 30 %).  

Im Berichtszeitraum 2018 wurden insgesamt 23 verschiedene, zeitlich befristete Angebote in Grazer 

Jugendzentren dokumentiert. In Summe fanden 442 Einheiten statt, wovon Themenbezogene Angebote 

den größten Anteil einnahmen (88 Einheiten). 

Im Berichtszeitraum wurden insgesamt 5.132 Teilnehmer*innen an zeitlich befristeten Angeboten der 

Offenen Jugendarbeit registriert, davon waren 2.498 männlich und 2.634 weiblich. Die Verteilung der 

Jugendlichen nach Geschlecht war hier mit 48,7 % zu 51,3 % sehr ausgewogen und es bestätigt sich 

wiederum die Hypothese, dass Mädchen durch gezielte, spezifische und zeitlich determinierte Angebote 

stärker angesprochen werden, als durch dauerhafte Aktivitäten. 
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